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Leitung im Vertriebsinnendienst (m|w|d) 
Ab sofort | VZ | Kiefersfelden 

 
 

Über die tempLED 
Wir sind Hersteller für effiziente und langlebige LED-Leuchten, die im industriellen 

Innen- und Außenbereich zum Einsatz kommen. Wenn du dich für nachhaltige 

Beleuchtungslösungen interessierst und Spaß daran hast, gemeinsam im Team, die 

Industrie ein Stückchen grüner zu gestalten, dann bewirb Dich bei uns als Leitung im 

Vertriebsinnendienst. 

 

Dein neues Aufgabengebiet: 

• Aufbau und Leitung der Abteilung Vertriebsinnendienst 

• Personalverantwortung 

• fachliche und disziplinarische Führung sowie Förderung und Weiterentwicklung 

des Teams 

• Verantwortung für die strategische und operative Neukundengewinnung durch 

Kaltakquise / Tele Sales 

• Pflege und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen, Verantwortung für die 

reibungslose Kommunikation und professionelle Betreuung 

• Weiterentwicklung und Optimierung der vorhandenen Strukturen und Prozesse 

• Erstellung von Angeboten 

• Dokumentation der Projekte und Vertriebstätigkeiten 
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Das bringst Du mit: 
• abgeschlossene kaufmännische/technische Berufsausbildung oder eine 

vergleichbare Qualifikation mit Weiterbildung 

• einschlägige Berufserfahrung in einer leitenden Position im 

Vertriebsinnendienst oder Sales (Kundenberatung) 

• Erfahrung in Tele Sales / Kaltakquise 

• Fundierte Kenntnisse in den gängigen MS-Office Anwendungen 

• konzeptionelle und bereichsübergreifende Denkweise 

• souveränes Auftreten, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 

• gute Kommunikationsfähigkeiten und einem guten Verhandlungsgeschick 

• fließende Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Hands-on-Mentalität  

 

Deine Benefits 

• ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Gleitzeitregelung 

• Umfangreiches Gesundheitsmanagement 

• Freier Tee, Kaffee, Obst, Snacks u.v.m. an allen Standorten 

• Moderne Arbeitsplatzausstattung, wie leistungsstarke Laptops und 

Smartphones 

• Regelmäßige Teamevents 
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Bitte sende uns nur vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse) unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des Eintrittstermins zu. 

 

Hast du Fragen zu der Stelle oder dem Bewerbungsprozess? 

Unsere Personalreferentin hilft Dir gerne weiter: 
 

 
Anita Horngacher 
Human Resources 

karriere@templed.de 

+49 162 3985246 


