Initiativbewerbung (m|w|d)

Uber die tempLED

Wir sind Hersteller fur effiziente und langlebige LED-Leuchten, die im industriellen
Innen- und AuRenbereich zum Einsatz kommen. Wenn Sie sich flr nachhaltige
Beleuchtungslésungen interessieren und Spal} daran haben, gemeinsam im Team,
die Industrie ein Stlickchen gruner zu gestalten, dann bewerben Sie sich initiativ bei
uns!

lhr neues Aufgabengebiet:

Sie sind auf der Suche nach einer neuen fachlichen und personlichen
Herausforderung? Sie mdchten mit Ihrer Profession die Welt etwas griiner machen?
Teamarbeit und Eigenverantwortung sind voll |hr Ding?

Dann kommen Sie ins tempLED-Team!

Auch wenn wir aktuell keine passende Stelle ausgeschrieben haben, freuen wir uns
Uber Ihr Interesse und lhre Motivation, etwas bei uns zu bewirken! Aktuell entwickeln
wir uns vom jungen Start-Up in Richtung ernstzunehmender Global Player in der LED-
Branche. Das zeigt nicht nur unser starkes Wachstum im Umsatz, sondern auch das
massive Wachstum an Kolleginnen und Kollegen. Ein jeder von uns bringt
verschiedene Erfahrungen und Know-How mit - aber das ist genau das, was uns leitet
und stark macht.

Wenn auch Sie fur uns unverzichtbare Starken mitbringen, bewerben Sie sich!
Wir freuen uns, mit lhnen gemeinsam zu wachsen.

Das bringen Sie mit:
e Motivation & Eigeninitiative
e Selbstandigkeit & Zuverlassigkeit
e Ideenreichtum und out oft he box Denken
o Kommunikationsstarke & Teamfahigkeit

¢ Organisationstalent
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lhre Benefits

Vergunstigungen im Kaiserreich in Kiefersfelden (u.a. Rabatte fur Gym-
Mitgliedschaft)

Ergonomische und moderne Buroausstattung

Flexible Arbeitszeiten

RegelmaRig stattfindende Teamevents

Kostenfreie, grofdziigige Auswahl an Getranken und Snacks

Tatsachliches Mitwirken, die Industrie in Europa ein Stlickchen griiner zu gestalten

Bitte senden Sie uns nur vollstandige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
Eintrittstermins zu.

Haben Sie Fragen zu der Stelle oder dem Bewerbungsprozess?
Unsere Personalreferentin hilft Ihnen gerne weiter oder informieren Sie sich auf
unserer Website templed.de:

Tiziana Ricco
Human Resources

karriere@templed.de
Tel. +49 162 3985246
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