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Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung (m|w|d) 
Ab sofort | VZ | Oppurg 

 
 

Über die tempLED 
Wir sind Hersteller für effiziente und langlebige LED-Leuchten, die im industriellen 

Innen- und Außenbereich zum Einsatz kommen. Wenn du dich für nachhaltige 

Beleuchtungslösungen interessierst und Spaß daran hast, gemeinsam im Team, die 

Industrie ein Stückchen grüner zu gestalten, dann bewirb Dich bei uns als Mitarbeiter 

Arbeitsvorbereitung. 

 

Dein neues Aufgabengebiet: 

• Ausarbeitung der Kommissionier Dokumente anhand Angebotsanfragen / 

Bestellungen 

• Vergabe von Produktionsterminen 

• Anlegen von Produktionsaufträgen (AB’s) und internen Produktionsaufträgen 

• Zeitenplanungsliste pflegen 

• Lieferschein Erstellung 

• Optimierung von Arbeitsprozessen 

• Bearbeitung von RMA’s 

• Kommissionierer bei Leistungsspitzen physisch beim Kommissionieren 

unterstützen 

• In Vertretung, Bestellvorschläge anhand Materialverfügbarkeit erstellen, 

Materialverfügbarkeit sicherstellen 
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Das bringst Du mit: 
• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im technischen Bereich 

• idealerweise bist du schon in der Arbeitsvorbereitung tätig gewesen 

• gute EDV-Anwenderkenntnisse in gängigen Office-Anwendungen 

• freundliches und dienstleistungsorientiertes Auftreten 

• eine der Aufgabe entsprechenden Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

• selbständige, zügige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

• Diskretion und gute Kommunikationsfähigkeit 

• Eigeninitiative, Flexibilität und Organisationsgeschick 

 
Deine Benefits 

• Einschichtbetrieb  

• Umfangreiches Gesundheitsmanagement 

• Freier Tee, Kaffee, Obst, Snacks u.v.m. an allen Standorten 

• Moderne Arbeitsplatzausstattung, wie leistungsstarke Laptops und 

Smartphones 

• Sehr gute Aufstiegschancen  

• Regelmäßige Teamevents 

 

 

Bitte sende uns nur vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse) unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des Eintrittstermins zu. 

 

Hast du Fragen zu der Stelle oder dem Bewerbungsprozess? 

Unsere Personalreferentin hilft Dir gerne weiter: 
 
 
  

Tiziana Ricco 
Human Resources 

karriere@templed.de 

Tel. +49 162 3985246 


