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Junior Einkäufer (m/w/d) – Operativer Einkauf  
Ab sofort | Vollzeit | Kiefersfelden 

 

 

 
 
 
 
Ihr neues Aufgabengebiet: 

• Abwicklung des gesamten operativen Beschaffungsprozesses (Anfragen, 
Bestellungen, Terminverfolgung, Lieferantenkommunikation) 

• Pflege und Verwaltung von Artikel- und Lieferantendaten im ERP-System 
• Überwachung von Lieferterminen und Sicherstellung der Materialverfügbarkeit 
• Einholung und Auswertung von Angeboten 
• Kommunikation mit Lieferanten im In- und Ausland 
• Unterstützung bei der Optimierung von Beschaffungsprozessen 
• Enge Zusammenarbeit mit Lager, Vertrieb und Entwicklung 
• Rechnungsprüfung und -freigabe 
• Abwicklung von Reklamationen und Prüfung Unregelmäßigkeiten 

 

 

Das bringen Sie mit: 
• Kaufmännische Aus- oder Weiterbildung erwünscht (z. B. Industriekaufmann/-

frau, Groß- und Außenhandel, IHK-Weiterbildung) 
• Ausgeprägtes analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise 
• Organisationstalent, hohe Flexibilität und Zuverlässigkeit, 

Kommunikationsfreude sowie Verhandlungsgeschick 
• Vorteilhaft: Grundkenntnisse in ERP-Systemen und Verständnis von 

Incoterms, Liefer- und Zahlungsbedingungen 
• Berufserfahrung im Einkauf erwünscht, jedoch nicht zwingend erforderlich 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Ihre Benefits: 
• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 

wachsenden Unternehmen 
• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Work-Life-Balance: Gleitzeitregelung 
• Moderne Arbeitsumgebung und aktuelle Technologien 

 
 

Bitte senden Sie uns nur vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
Eintrittstermins zu. 
 
Haben Sie Fragen zu der Stelle oder dem Bewerbungsprozess? 
Unsere Personalreferentin hilft Ihnen gerne weiter oder informieren Sie sich auf 
unserer Website templed.de: 
 
 
Tiziana Ricco 
Human Resources 

karriere@templed.de 

Tel. +49 162 3985246 

 

 

 


